UILDM Servizio Civile
Progetto “Sempre insieme protagonisti” — NAZNZ0026511104683NNAZ

ENTE

SCHEDA PROGETTO PER L'IMPIEGO DI VOLONTARI IN SERVIZIO CIVILE IN ITALIA

1) Ente proponente il progetto:

U.LL.D.M.

Unione Italiana Lotta alla Distrofia Muscolare Onlus - Direzione Nazionale
Via P.P. Vergerio, 19 - 35126 Padova

Tel: 049 8021001 - Fax: 049 757033

Sito Web www.uildm.org

Le domande devono essere presentate entro le ore 14.00 del 21 OTTOBRE 2011
prossimo presso:

Sezione UILDM di Chiaravalle

Contrada Servagno (presso Giovanni Sestito) — 88064 Chiaravalle Centrale (CZ)
Tel. e Fax 0967/92195

E-mail: g.ses@libero.it

2) Codice di accreditamento: NZ00265

3) Albo e classe di iscrizione: Albo Nazionale 12

CARATTERISTICHE PROGETTO

4) Titolo del progetto:

‘ Sempre insieme protagonisti

5) Settore ed area di intervento del progetto con relativa codifica (vedi allegato 3):

‘ AO06 — ASSISTENZA DISABILI

6) Obiettivi del progetto:

7) Descrizione del progetto e tipologia dell’intervento che definisca in modo puntuale le attivita previste dal
progetto con particolare riferimento a quelle dei volontari in servizio civile nazionale, nonché le risorse umane

Obiettivi generali

Migliorare la qualita della vita delle 42 persone disabili affette da patologie
neuromuscolari e delle loro famiglie, favorendo I'integrazione sociale nei territori dove
esse risiedono, attraverso la fornitura di servizi socio-assistenziali.

dal punto di vista sia qualitativo che quantitativo:

8.3 Ruolo ed attivita previste per i volontari nell’ambito del progetto
| giovani in servizio civile volontario consentono un potenziamento dei Servizi gia in essere.

Attraverso I'affiancamento degli operatori in organico, ai volontari sara richiesto di partecipare alla creazione di
un clima di relazioni interpersonali improntate alla solidarieta, all’ascolto e alla promozione della dignita della
persona in condizione di sofferenza, e di contribuire inoltre al miglioramento dell’ambiente e delle relazioni
presenti nel servizio.

| servizi saranno pianificati tenendo presenti le esigenze di ogni utente e della famiglia, quelle dei volontari SC,
nonché le risorse della sezione.

| volontari del servizio civile avranno un ruolo di aiuto e supporto agli utenti dei servizi, in collaborazione con
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le figure professionali descritte nel box 8.2, saranno coordinati dall’Olp e si occuperanno in particolare:
Azioni Attivita Mansioni e Attivita previste
per i volontari in servizio civile
Pianificazione degli interventi di
assistenza domiciliare ° Svolgimen.t(.). di servizi di .assisten.za domiciliare G‘f
Visita di presentazione degli extradomlcnllare, anche in affiancamento agli
operatori di aiuto operat9r|.
Affiancamento dei volontari agli In part|c9lare: . .
1.1 . — Movimentazione e deambulazione;
operatori )
Verifica dell impatto - Sypporto nellé ggst!one della casa;
— —  Piccole commissioni;
Seconda pianificazione _ Spesa;
Sperimentazione del servizio ’ —
— Accompagnamento sul territorio.
Verifica e valutazione del servizio
e Svolgimento dei serivizi di accompagnamento e
Pianificazione degli interventi di trasporto.
trasporto In particolare:
— Ricerca dei percorsi piu idonei all’effettuazione
z del servizio;
s Ricerca dei percorsi piti idonei — verifica che i mezzi siano dotati di tutte le
2 1.2 | alleffettuazione del servizio e attrezzature per la sicurezza a bordo;
verifica della dotazione dei mezzi —  Svolgimento del servizio di trasporto;
— Registrazione del Diario di Bordo, con
. . . I'indicazione della data di servizio, i Km effettuati,
Sperimentazione del servizio
percorso effettuato, etc...
— Verifica dell'impatto del servizio sugli utenti e
Registrazione del Diario di Bordo sugli operatori.
Pianificazione dell’intervento
d’aiuto
Rilevazione del gap formativo
13 Stesura di un curriculum e Supporto domiciliare nell’attuazione del curriculum
scolastico personalizzato scolastico
Supporto domiciliare
nell’attuazione del curriculum
scolastico
Realizzazione di attivita
~ laboratoriali
g 2.1 | Gestione delle attivita e Supporto nelle attivita laboratoriali ed espressive.
2 Supporto nella realizzazione di
< attivita
2.2 | Supporto all’attivita teatrale
8) Numero dei volontari da impiegare nel progetto: 8
9) Numero posti senza vitto e alloggio: 8
10) Numero ore di servizio settimanali dei volontari, ovvero monte ore annuo: 1400
minimo ore settimanali 25
6
11) Giorni di servizio a settimana dei volontari (minimo 5, massimo 6) :

12) Eventuali particolari obblighi dei volontari durante il periodo di servizio:
Ai volontari viene richiesta disponibilita e flessibilita degli orari in base alle specifiche esigenze
legate a periodi di lavoro piu intensi e disponibilita alla guida per spostamenti sul territorio.

CARATTERISTICHE DELLE CONOSCENZE ACQUISIBILI
13) Competenze e professionalita acquisibili dai volontari durante I'espletamento del servizio, certificabili e validi
ai fini del curriculum vitae:

1. Il Centro Clinico NEMO riconosce e certifica le competenze dei volontari (VEDI ALLEGATO).
2. Inoltre la sede d’attuazione interessata rilascera una certificazione in merito alle competenze
acquisite.
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Formazione generale dei volontari

1) Contenuti della formazione:

Il Corso di formazione proposto ha come obiettivo principale quello di sensibilizzare i
giovani volontari, in servizio ai valori che sottendono la scelta del servizio civile, quale
esperienza di cittadinanza attiva, al fine di favorire la comprensione sia del ruolo e delle
competenze dell’ente in cui svolgono il servizio, sia delle situazioni di violazioni dei diritti
umani a livello locale, nazionale e internazionale. (...) Una seconda finalita che il Corso
persegue consiste nell'aiutare i giovani a comprendere come il servizio civile rappresenti
un'occasione di crescita personale e sociale, che puo ben essere spesa nella societa e nel
mercato del lavoro una volta finito il periodo di impegno volontario per la comunita

2) Durata:

45 ore

Formazione specifica (relativa al singolo progetto) dei volontari

3) Durata:

76 ore




